
LA SOSTENIBILITÀ COME MODO DI LAVORARE
Dal 1931 Zerica progetta e costruisce sistemi di eroga-
zione per il mondo Ho.Re.Ca. Novant'anni di storia non 
hanno reso conservatrice l'azienda siciliana, che ha fatto 
della sostenibilità parte del proprio DNA industriale, certi-
ficato ISO 9001 e ISO 14001 e concreto in ogni reparto.

Zerica lo dimostra con i fatti, non con gli slogan. Nel 
2016, quando il cloud era ancora un'eccezione e non 
la regola, l'azienda ha tagliato la carta e digitalizzato 
l'intera organizzazione: commerciali, progettazione, 
produzione. Oggi macchinari e attrezzature sono inter-
connessi e gestiti interamente in cloud, con un eco-
sistema digitale progettato e costruito interamente in 
house, senza fornitori esterni.

Da oltre dieci anni Zerica mette a disposizione di clienti 
e partner un portale IoT proprietario, capace di gestire 
da remoto le macchine Zerica e anche quelle della 
concorrenza: uno strumento concreto per fare energy 
saving vero, non solo dichiarato.

Sul fronte energetico l'azienda si è dotata di pannelli 
solari per abbattere progressivamente la propria di-
pendenza da fonti non rinnovabili, mentre ogni nuova 
generazione di prodotto nasce per fare di più consu-
mando meno.

Anche nella scelta dei materiali Zerica non fa sconti: 
pochissima plastica, tanto metallo e vetro, materiali 
che durano e si riciclano davvero.
Radicata a Termini Imerese, in Sicilia, da oltre no-
vant'anni, Zerica continua a investire in tecnologia, 
persone e territorio: per l'azienda la sostenibilità non è 
un traguardo, ma la direzione in cui va ogni giorno.
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